
 

Impressum:  
Oberender AG, Elsenheimerstraße 59, 80687 München, www.oberender.com 
ratwege GbR, Kuckucksbarg 40, 23795 Bad Segeberg, www.ratwege.de  

Veranstaltungsort:  Bürgerhaus Pullach, Heilmannstraße 2, 82049 Pullach i. Isartal  

Seminargebühr:   999,- € zzgl. MwSt. und Kosten für die Unterbringung 

Unterbringung:   Hotel Seitnerhof, Habenschadenstraße 4, 82049 Pullach i. Isartal 

     Preis pro Zimmer 135 € inkl. Frühstück 

Termin:     25.11.-27.11.2021 

Anmeldung:    info@ratwege.de,  Tel.: +49 (0)4521 764449  (Fr. Weinland) 

Weitere Informationen:  www.ratwege.de, www.oberender.com 

• Sie erhalten einen Einblick in Instrumente der Organisationsdiagnose und Dynamiken in Organisationen 

• Sie erlangen Grundkenntnisse zu Modellen und Methoden zur Gestaltung von OE-Prozessen 

• Sie reflektieren eigene Praxisherausforderungen mit unserer Unterstützung 

• Sie wissen im Kern auf welche Perspektiven es in der Organisationsentwicklung ankommt  

Ihr Nutzen für Theorie und Praxis 

Termine und Rahmen 

Ihr Trainerteam 

Geschäftsführender Gesell-

schafter der ratwege GbR 

• 30 Jahre Erfahrung im Feld der Perso-

nal- und Organisationsentwicklung 

auch als Bereichsleiter eines öffentlich

-rechtlichen Großunternehmens 

• Systemischer Organisationsberater, 

Integrativer Coach, Konfliktberater, 

Lehrtrainer, Facilitator 

Leitung Unternehmensentwick-

lung Klinikverbund Oberender AG 

• Beratungstätigkeit im Krankenhausma-

nagement 

• Verantwortung Stabsstelle Unterneh-

mensentwicklung Klinikverbund, Mitglied 

der Geschäftsleitung 

• Dozentin „Vermittlung von Führungskom-

petenzen“ 

Mathias 

Grün 

Senior-Coach 

(DBVC/IOBC) 

Julia-Maria 

Volkmar
(ehem. Müller) 

Tel.: 0175 150 27 27  Tel.: 089 820 7516 0  

„Ein-Blick kompakt“ 

Kernelemente der Organisationsentwicklung im Krankenhaus 

Die aktuellen Herausforderungen in unserer Krankenhauslandschaft zeigen mehr denn je den Veränderungs-

druck auf. Ob die Bewältigung der Corona-Pandemie, neue Gesetze, Digitalisierung, drängende 

Finanzierungsfragen oder Konsolidierungsdruck… es entstehen landauf und landab Fragen zur 

professionellen Gestaltung von Veränderungsprozessen und zur Weiterentwicklung der Ablauf- und 

Aufbauorganisation in den Häusern. Unser „Ein-Blick Kompakt“ Seminar führt Sie in die Kernelemente der 

Organisationsentwicklung im Krankenhaus ein und gibt einen ersten Überblick zu Instrumenten aus der 

Organisationstheorie. Die erworbenen Kenntnisse und Erfahrungen können in vier Modulen im Rahmen 

unserer Weiterbildung OE im modernen Krankenhausmanagement vertieft werden. 


