LEITGEDANKE

Wir gehen davon
aus, dass Sie selbst
als Trainer/in Ihr
wichtigstes Werkzeug
sind (Ruth Cohn).

Termine, Preise,
Anmeldung und weitere
Details finden Sie auf
www.tannenfelde.de
oder rufen Sie uns gerne
an.

Tannenfelde Bildungs- und
Tagungszentrum
Tannenfelde 1

24613 Aukrug
www.tannenfelde.de

Tel.: 04873/18-0

Fax: 04873/18-88

Tannenfelde

Bldungs- und
Togungszentrum
Train the Trainer (TTT)
mit Zertifizierung
Die praxiserprobte und wissenschaftlich
fundierte Weiterbildung
WAS WIR Wir unterstltzen Sie in Ihrer Rolle, als Trainer/in erfolgreich zu
MACHEN? sein; und dieses durch einen lebendigen, wirksamen und nach-
haltigen Lernprozess.
WARUM A Aufeinander aufbauende und praxisbezogene Module
DIESE A Wissenschaftlich fundiertes Konzept von Prof. Dr. Claus Nowak
WEITER- A Bestandige Gruppe als Lern- und Entwicklungsfeld:
BILDUNG + im geschltzten Rahmen, das Erlernte erproben
GENAU DIE + die Dynamik von Gruppenprozessen erleben und
RICHTIGE reflektieren
FUR SIE IST? + gegenseitigen Feedbackprozess initiieren

A Netzwerk-Erweiterung und nachhaltige Arbeit in Peergroups

A Kontinuierliche Begleitung durch Trainer/innen Tandem
(je nach Gruppengroéle)

A Personlichkeit starken mit dem Personality Profiler
https://linc-institute.de/lpp

A Referenzen von ehemaligen Teilnehmenden

A Zertifikat durch LINC-Institut (Institute for Corporate Learning)
https://linc-institute.de/about

INHALTE Unsere Inhalte orientieren sich an den aktuellen Anforderungen
des modernen Trainer/innen Berufes.

Die 7 Module (21 Tage) im Uberblick

1. Kommunikations- und Lernpsychologie,

Gesprachsfuhrung 3 Tage

2.  Umgang mit Widerstand und 2 Tage
schwierigen Trainingssituationen 5

3. Professionelle Visualisierung und 3 Tage
wirkungsvolles Auftreten J

4. Prinzipien interaktionellen Lernens: 3 Tage
lebendig und agil 3

5. Gruppenprozesse steuern 4 Tage
(prozessorientiertes Arbeiten)

6. Konzeptionelle Planung von Trainings: 3 Tage
Methodik und Didaktik

7. Selbstmarketing und Kolloquium 3 Tage

Diese Weiterbildung ist viele Jahre erfolgreich im Osterberg Institut
in Niederkleveez durchgefuihrt worden.



Tannenfelde
Bldungs- und
Tagungszentrum

METHODEN Als Modelle und Methoden kommen u. a. zum Einsatz:
A Themenzentrierte Interaktion (TZI): gruppenpadagogische
Grundlagen
A Transaktionsanalyse (TA): ein Personlichkeits- und
Kommunikationsmodell
A Kompass-Modell: zur Planung und Reflexion von
Trainingssituationen
A Erlebnis- und handlungsorientierte Ubungen
A Impulsvortrage und Arbeitsgruppenverfahren zur
Theorievermittlung
Fallarbeit zur Trainingspraxis / Personlichkeitsfragen
Rollenspiele
Feedback und Live-Supervision

> > >

ZIELGRUPPE Trainer/innen, Dozent/innen, Personalentwickler/innen, Coaches,
sowie Fachkrafte aus unterschiedlichen Branchen, die sich als
Trainer/in professionell qualifizieren wollen.

Voraussetzungen
Abgeschlossene Berufs- oder Hochschulausbildung und bereits
praktische Erfahrungen im Trainings- oder Bildungsbereich

LINC- Fur diese Weiterbildung kénnen Sie das LINC-Zertifikat
ZERTIFIKAT erhalten, die Voraussetzungen hierfir sind:
A Teilnahme an allen sieben Modulen
A Durchfiihrung einer interaktionellen Lehreinheit
(Thema wird gestellt)
A Mitarbeit in einer Peergroup
A Anwendung der Methoden und Konzepte im eigenen
Arbeitsfeld

A Prozessbericht Uber ein eigenes Praxisprojekt
A Erfolgreiche Teilnahme an dem Abschlusskolloquium
SEMINAR- % . LenoreAlbers ; :
LEITUNG oy Diplompadagogin, Organisationsberaterin, Termine, Preise, ;
= Trainerin, Coach, Prozessbegleitung, Team- und Anmeldung und weitere
4 /) Fuhrungskrafteentwicklung, Konfliktmoderatorin Details finden Sie auf
P www.tannenfelde.de
rank Méller

oder rufen Sie uns gerne
an.

Betriebswirt, Geschaftsfiihrer, Organisationsberater,
Trainer, Workshop-Experte fir Fiihrung, Team-
entwicklung und Changemanagement,
Business-Coach

An einzelnen Modulen wirken mit: Tannenfelde Bildungs- und

Katharina Butting Tagungszentrum

Dipl.-Schauspielerin, Regisseurin, Coaching fur Personlichkeits- Tannenfelde 1

entwicklung, Kreative Lernprozesse 24613 Aukrug
www.tannenfelde.de

S Tel.: 04873/18-0

Sozialpadagogin und Trainerin Fax: 04873/18-88




